План работы

школы молодого специалиста

на 2018-2019 учебный год
	Даты
	Мероприятия 
	Ответственные
	Отметка о выполнениии

	Сентябрь
	- Организационное собрание молодых специалистов. 
- Цели и задачи работы школы. 
- Положение о школе молодого воспитателя».

-План работы школы молодого воспитателя на 2018-2019 учебный год.

- Анкетирование.
	Зам зав по ВР Артемьева С.Н.
	

	Октябрь


	- Ознакомление с традициями детского сада;

- выбор и назначение наставников;  

- Консультация на тему: «Речевая культура педагога дошкольного учреждения»
	Зам зав по ВР Артемьева С.Н.
	

	Ноябрь
	-Практикум по разработке, составлению рабочих программ и календарно-тематического планирования;

- Портфолио и личные дела молодых специалистов.
- Консультация на тему: «Правила поведения и общения воспитателя в ДОУ»
- Посещение непрерывной образовательной деятельности с целью оказания помощи молодым специалистам
	Зам зав по ВР Артемьева С.Н.
	

	Декабрь
	- Консультация на тему: «Метод проектов» 

Литература 

« Детский сад. Управление » №14, июль, 2014г.
	Зам зав по ВР Артемьева С.Н.
	

	Январь
	- Работа молодых специалистов в рамках экспериментальной площадки по апробации модели этноэкологического образования дошкольников.
- Обмен мнениями по проблемам, с которыми приходится сталкиваться молодым специалистам. Дискуссия «Трудная ситуация в группе и ваш выход из неё».
	Зам зав по ВР Артемьева С.Н.
	

	Февраль
	-Психологические тренинги «Учусь строить отношения». «Анализ педагогических ситуаций»
	Педагог-психолог Афанасьева О.Н.,

Зам зав по ВР Артемьева С.Н.
	

	Март
	- Практикум «Организация дифференцированного подхода к детям».
	Зам зав по ВР Артемьева С.Н.
	

	Апрель
	Неделя молодого специалиста:
-открытые показы непосредственно образовательной деятельности;

- выступления-презентации по теме самообразования;

-методическая выставка;

-конкурс профессионального мастерства «Зажги свою звезду».
	Зам зав по ВР Артемьева С.Н.
	

	Май
	-Анкетирование «Оценка собственного квалификационного уровня молодым воспитателем и педагогом-наставником»
- анализ педагогических ситуаций.
-Методический праздник «Даёшь, молодёжь!»-подведение итогов работы Школы молодого специалиста, выставление оценки эффективности и результативности работы с молодыми кадрами.
	Зам зав по ВР Артемьева С.Н.
	


